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OGGETTO Attnzbuzmne retribuzione di risultato al Segretario Comunale dott.ssa Maria Rosaria Luciano - Anno 2014,

iL SINDACO
RICHIAMATO:
- I'art. 42 del CCNL dei Segretari comunali e provinciali siglato in data 16.05.2001, it quale disciplina
Fattribuzione della retribuzione di risultato al Segretario Comunale correlando la stessa al raggiungimento
degli obiettivi;
- 'art. 97 del Testo Unico delle Leggi suil'Ordinamento degli Enti Locali D.Lgs. n. 267/2000 che individua le
funzioni in base alle quali il Segretario Comunale é soggetto a valutazione;
ATTESO che il Segretario Comunale deve dimostrare , nell'azione quotidiana, capacita, competenza e fattwa
collaborazione raggiungendo appieno i risultati attesi nelle materie sopra previste ed inoltre deve svolgere con
pari positivi risultati le attivita ulteriori assegnategli ai sensi della lettera d} dell’art. 97 del TU.EE.LL;
VISTI i criteri di valutazione della prestazione resa dal citato funzionario ai fini dell'attribuzione della
retribuzione di risultato di cui al “Regolamento relativo al sistema di misurazione e valutazione. della
performance” riapprovato con delibera di G.M. n.81 del 29.08.2014 per la performance individuale e
organizzativa, in base al quale sono assoggettate a valutazione le funzioni di cui all'art.97 del D.Lgs. n.
267/2000 mediante ['utilizzo delle relative schede di valutazione;
VISTA la delibera di G.M. n.90 del 19.10.2014 di approvazione del piano Esecutivo di Gestione e della
Performance per I'anno 2014, con il quale sono stati assegnati al Segretario Comunale ulteriori obiettivi,
comuni e strategici, con indicatori sintetici di attivita per la misurazione dei risultati;
DATO ATTO che il Segretario Comunale dott.ssa Luciano Maria Rosaria a tutt’oggi € titolare della sede d:_
segreteria convenzionata dei Comuni di Casamarciano (Ente Capofila) e Moschiano{Av);
RILEVATO che al Segretario Comunale puo essere erogata la retribuzione di risultato in caso di ragglunglmento
degli obiettivi stabiliti;
VISTA la richiesta del Segretario Comunale dott.ssa Maria Rosarsa Luciano intesa ad ottenere I'attribuzione
della retribuzione di risultato per I'anno 2014, con refative schede di cui agli obiettivi comuni e strategici
assegnati con delibera di G.M. n.90 del 29.10.2014;
VISTO 'esito della valutazione riportato nelle schede agli atti relative alla prestazione resa presso il Comune di
casamarciano;
VISTA la nota del Sindaco del Comune di Moschiano relativa alla valutazione positiva della prestazione resa
presso il Comune stesso;
ATTESA la propria competenza ad adottare il presente prowedimento, in virti del potere di nomina e revoca
dello stesso funzionario attribuito dalla legge; '
CONSIDERATA la natura vincolata del presente provedimento scaturente da un obbligo di legge in capo al
Sindaco che ha proweduto alla nomina del funzionario di che trattasi;
RITENUTO , pertanto, provvedere ad attribuire al Segretaric Comunale dott.ssa Maria Rosaraia Luciano la
retribuzione di cui trattasi nella misura def 10% del monte salari 2014;
VISTQ il Decreto Legistativo 18 agosto 2000, n. 267;
VISTO it DPR. N. 465/97;
VISTO il CCNL di categoria;

DECRETA
Per le motivazioni e secondo quanto indicato in narrativa, di attribuire al Segretario Comunale, dott.ssa Maria
Rosaria Luciano, la retribuzione di risultato di cui all’art. 42 del C.C.N.L. dei Segretari Comunali e Provinciali
nella misura del 10% del monte salari 2014 per la prestazione resa nel corso del 2014 sulla base dei riscontri
dell'attivita svolta presso ciascun comune convenzionato;




