All’ Amministrazione Comunale
di Casamarciano

OGGETTO: D. Lgs. N. 39/ 2013 - Dichiarazione di insussistenza di cause incompatibilita
ed inconferibilita — Nucleo di Valutazione

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’
(art. 47 d.p.r. 28 dicembre 2600 n. 445)

Il sottoscritto /iﬁ‘oxjﬂ Rbo foVid o  natoa ﬁ{ﬂgv€ Ko »(92/67'///9776
e residente a 57‘{\”[1 rN/O in Via £ d HHWR o nr l{f

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso

di atti falsi, richiamate dall’art. 76 DPR 445/2000, sotto la sua personale responsabilita, in
qualita di membro del Nucleo di Valutazione nominato con decreto sindacale nr. 21 del

06/10/2015

DICHIARA

. i sensi e per gli effetti dell’art. 20, comma 1, del D.Lgs. 08/04/2013, n. 39, insussistenza di
' cause di inconferibilita previste dal D. Lgs.n. 39/2013

OPPURE _
« che sussistono le seguenti cause di inconferibilitd ai sensi delle disposizioni sopra  richiamate
del Decreto Legislativo n. 39/2013:
% ai sensi e per gli effetti dell’art. 20, comma 2, del D.Lgs. 08/04/2013, n. 39, I’insussistenza di
cause di incompatibilita previste dal D. Lgs.n. 39/2013
OPPURE
- che sussistono le seguenti cause di incompatibilitd ai sensi delle disposizioni sopra richiamate del
Decreto Legislativo n. 39/2013:

3. di impegnarsi a rimuoverle entro il termine di 15 giomi dalla data della presente
dichiarazione.

Il sottoscritto si impegna a comunicare tempestivamente eventualmente variazioni del
contenuto della presente dichiarazione ed a rendere, se del caso, una nuova dichiarazione
sostitutiva.

I/La sottoscritto/a dichiara di essere stato/a informato/a, ai sensi dell’art. 13 del
Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n. 196 circa il trattamento dei dati personali raccolti, ed
in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici esclusivamente
per le finalita per le quali la presente dichiarazione viene resa.

Luogo ¢ data,




CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONAL/!

Nome
Indirizzo

Telefono

Fax
E-rail

Nazionalitd

Data di nascita
Cod. Fiscale

IOVING LEONARDO

VIA EMANUELE GIANTURCO, N.45

SAVIANO (NA)

081/820.10.46 — 339.12.22.728
081.511.00.14

avvocatoiovino@gmail.com

| ITALIANA

221011976
VNI LRD 76A22 A783 X

ATTUALE ESPERIENZA LAVORATIVA

Avvocato iscritto-presso {'Ordine degli Avvocati di Nola -Na-

Presidente del Nucleo di Valutazione del Comine di Savians, Decreto
Sindacate N. 15 del 19.06:2015- aftualmente ricompre ancora lincarico (v.si
allegato};

Presidente del Nucleo di Valutazione del Comune di. Casamarciano, Decreto

Sindacale N.27 del 10.11.2015- attualmerite ricopre ancora l'incarico (v.si
allegato);

Presidente del Nucleo di Valutazione del Comune di Casamarciano, Decreto
Sindacale N.26/2010 del 10 settembre 2010 al 10 Settembre 2015 (v.si
allegato);

Membro del Nucleo di Valutazione del Comune di Saviano (Decreto
sindacate N.10/2010 del 16 Aprile 2010 al 16 Aprile 2015 (v.si allegato);

Cultore della Materia in diritto privato presso la Facolta di Giurisprudenza
dell'Universita delle Scienze Umane "Niccold Cusano" Rama-dal 17 febbraio
2009 per il residuo a.a. 2008/2008, a.a. 2009/2010, a.a. 2010/2011 (v.si
allegato).

Dal 20 Luglio 2011 al 20 Marzo 2012 Praticantato Notarile presso “Stutlio
Notarile Massimo Notaio des Loges”. in Avellino:

ESPERIENZA PROFESSIONALE PREGRESSA




* Nome e indirizzo

del datore di lavoro
* Tipo di azienda o
settore

+ Tipo di impiego

* Principali

mansioni
responsabilita

Nel 1998 socio fondatore dell'Associazione denominata
Mediterraneo Formanagement — Formazione e Gesticne” con sede.
operativa in Nola;

Nel 1999 socio foridatore deil’Assaciazione *Mediterraneo 2000
Onlus"con sede in Saviano (NAY;

Nel 2000 Socio accomandatario deila societa Caspio Tecnology s.a.s.

Via A, Laterizio — 80035 Nola (Na)

Formazione

Secio Fondatore

- Docente di legislazione sociale su incarico della Formap di Salerno

nell'ambite dei Corsi Regiohali finanziati Fondo F.E.R.S “Operatore
Infanzia” cod.uff. 272 '

- Docente di legislazione sociale e politica economica su incarico della

Formap di Salermno nelambito dei Corsi Regionali finanziati Fondo
F.E.R.S “Tecnico dell’accoglienza” cod.uff. 273

- Docente di Legislazione ambientale su incarico delfIPSAR "C.Russe” di

Cicciano -Misura 5.1 de! Programima Operativo Nazionale “La Scuola per lo
Svilupps" 2000-2006 “Definizione di standard nellambito dell'lstruzione e
Formazione Tecnica Superiore lntegrata” per la realizzazione di corsi
d’Istruzione e Formazione Tecnica Superiore per l'annualita 2006,
progetto “Tecnico Superiore per il monitoraggio e la gestione del
Territorio e del’ Ambiente”presso I'IPSAR “C.Russo” di Ciceiano aut.
con prot. Int/5223/5 del 11/07/2006

- Docente di legislazione scolastica su corsi di Formazione per

Cofllaboratori Scolastici :n.5 corsi di formazione per collaboratori scolastici
dal titolo %Gorso di formazione per il servizio di assistenza di-base ad
alunni diversamente abili per esigenze. di particolare -disagio e per
attivita di cura aila persona”

- Membro del Comitato Tecnico Scientifico LF.T.S. cod. uff. 403/NA

LE.T.S. 2002/2003 — Progetto “Tecnice Superiore per le professioni
intermedie nei servizi sociali” realizzato in parineriato con : Liceo
Scientifico Statale “F. Severi™di Castellammare, tsfituto Universitario “Suor
Orsola Benincasa® di Napoli, Confecommercio di Salerno, Societa Infotek di
Castellammare.




- Valutatore per il bilancio delle competenze e delle conoscenze
acguisite per i Corsi ATA Predisposti dalla direzione Regionale scolastica
presso:

- S.M.S. “G.Meriiano™ di Nola (NA);

- 1 C.D. di Pomigliano d'Arco (NA);

i S.M.S. “Stanzione” di Ora di Atella (CE);

- S.M.S, “A. Genovesi” di Nocera Inferiore (SA);
- D.D. Statale di Villa Liternc {CE), o

- Valutatore per il bilancio delle competenze e delle conoscenze acquisite
per i Corsi Funzioni Obiettive Predisposti dalla direzione Regionale
scolastica presso:

< lstitute “Rampone” di Benevento;
- |stitute “Galilel” di Benevento;

- Coordinatore per gli Stage & per le attivita didattiche per:

1.F.T.S. 2000/2001 - Progetto “IL restauratore su legno, tela, ceramica,
affreschi € materiali lapidei” realizzato in partenariato con :Liceo Scientifico
Statale "F.Severi” di Castellammare di Stabia, Istituto Universitario "Suor
Orsola Benincasa® di Napoli, Sovrintendenza Archeologica di Pompei,
.Sovrintendenza Archeclogica di Salerno, Dilta Giovanna lzzo Restauri di
Napoli;

- Coordinatore/Valutatore

Gestione ed organizzazione deile seguenti attivita:

- Corsi di Formazione per Collaboratori Scolastici @ Gestione ed
organizzazione di n.4 corsi di formazione per collaboratori scolastici dal
titolo “Percorso guidato. di formazione .per il profilo di collaboratore
scolastico addetto a mansioni di assistenza di base ad alunni disabili®
svoltisi nell'A,S. 2003/2004 presso le seguenti sedi:

- S.M.S. “Stabiae” di Casteliammare di Stabia (NA) — n.2 corsi;
- 8.M.8. “De Filippo” di Arzano (NA); '
- 8.M.8. “S.Giovanni Boscg” di Trentola Ducenta (CE).

- Corsi di Formazione per il personale docente e A.T.A. — Corsi di
formazione Ambito C, Sotto-ambito C.2 : Gestione ed erganizzazione
di'n. 12 corsi di formazione per il personale A.T.A. svoltisi nellA.S.
2003/2004 presso le seguenti sedi:

- Convitto Nazionale "Colletta” di Avellin; _

- 1.T.C.G. “Alfonso M. De’ Liguori* di Sant'Agata-dei Goti;
- 1.8. “Cortese” di Maddaloni;

- 1 T.L8. "Volta" di Aversa,;

- C.D. 1di Aversa;

- LT.C.“Carli” di Casal di Principe;

- 1.C. "D'Aosta” di Ottaviano;




- LT.1S. " Majorana” di Somma Vesuviang;

~ 1.8, “Don Dilani” di Gragnano;

~ |.C. “ Novaro” di Napali;

- LT.LS. “Fermi” di Sarno;

- 8.M.S. "S.Tommaso™di Mercato S.Severino.

Corsi di Formazione per il personale docente e A.T.A, ~ Corsi di
formazione Ambito A.2, Sotio-ambito A.2.2: Gestione ed
organizzazione di n. 2 corsi di formazione per il personale Docente
svoltisi nelfA.S. 2003/2004 presso le seguenti sedi:

- S.M.S. “Ciarameila” di Afragola;
~ |.C. "D'Aosta” di Ottaviano.

Corsi di Formazione per il personale docente e ATA — Corsi di
formazione Ambito A.2 , Sotto-ambito A2.3 Gestione ed
organizzazione di n. 1 corso di formazione per il personale Docente
svoltisi nell'A.S. 2003/2004 presso le seguente sede:

- LT.C. “Carli” di Casal di Principe;

Corsi per la Formazione Informatica dei Docenti Gesticne ed
organizzazione di n.3 corsi per la formazione informatica dei’ docenti —
Percorso B — C1 — C2 svoltisi nell’A.S. 2003/2004 presso le seguenti
sedi:

- Istituto Magistrale “Taddeo da Sessa” di Sessa-Aurunca : Percorso B;
- L.T.1. "Marconi” di Torre Annunziata™ Percorso. C1
- Istituzione Educativa di Avellino : Percorso C2.

Corso di aggiornamento “La riforma dei Cicli e le sue inriovazioni”
presso Pistituto Comprensive Statale “G.Falcone” di Volla ( Na) svoltosi
nei mesi di ottabre/novembre 2005,

Organizzazione dei seguenti seminari di studio:

30/03/2001 - “If ruolo della. formazione in una societa che cambia”,
tenuto presso I'Hill Country Club-di Nola;

05/05/2001 - *I disturbi della comunicazione nel bambino ipoacusico:
progattiamo insierne” presso il Serninario Vescovile di Nola;

11/05/2001 - “Dalla teoria alla pratica: esperienza educativo-riabilitative”
presso il Seminario Vescovile di Nela ;

25/05/2001 - “Inquadramento etiopatogenetico, clinico, diagnostice e
riabilitativo di alcuni disturbi deiletd evolutiva: iperatfivita, ritardo
mentale, disfunzioni prattognostiche”, tenuto nella Sala Convegri del
Seminario Vescovile di Nola;

48/05/2002 - *| percorsi sotterranei della. Pedofilia” presso P'Hotel
Pamaran di Nola

13/02/2003 - "La qualita dellintegrazione degli Alunni diversamente
abifi” , tenuto presso la Sala Convegni dell’ |P.S.S. AR, di Ottaviano




(NA),

'21/03/2003 - “Un Mediterraneo da favola® | Mostra di illustrazione “Mare

e Cultura® tenutasi presso il Complesso Monumentale di S. Maria La
Nova a Napoli dal 21 marzo all'11 aprile;

22/09/2003 — “Workshop sullanalisi dei dati censual® organizzato in

collaborazione con Universitd di Salerno , Dipartimenti di Scienze della

Comunicazione e di Sociologia e Scienza della Politica , tenuto a
Salerno dal 22 al 26 settembre 2003

Partecipazione ai seguenti seminari di Studi-

“Corruzione, male inguaribile? Una sfida per la societa civile" accreditato
dall'Ordine. degli Avvocati di 8. Matia C.V. ed organizzaio da
“Comunione e Diritto” e dal "Movimento Politico per 'Unitd", 8 Marzo
2013.

“Dignitd umana, relazioni, dirittc. |l dialogo continua: 11 Congresso
internazionale per Giovani Giuristi” promosso da "Comunione. e Diritto”,
Castel Gandolfe (Roma), 1 Marzo 2011.

“La relazionalitd nel diritto: .quale spazio per la' fraternita? Congresso
internazionale” prorosso da “Comunione € Diritto”, Castel Gandolfo
{Roma), 18-20 novembre 2005.

Gestione ed organizzazione di attivita di Formazione erogata al
personate dirigente della scuola:’

30/03/2002 - presso I'Hill Country Club di Nola {Na) coavegno dal titolo
Il ruole della formazione in una societd che cambia” — destinatari :
dirigenti scoelastici; Relatori:.

18/05/2002 - presso Nola-dal titolo “| percorsi sotterranei delia Pedofilia”
destinate al personale dirigente e docente della scuola;

13/02/2003 - presso la Sala Convegni delll.P.S.S.A.R. di Ottaviano (NA)
workshop dal ftitolo “"La qualitz delfintegrazione degdli Alunni
diversamente abili” destinato al personale dirigente .

21/03/2003 - Corsc di aggiornamento con il patrocinio Ministero.

Pubblica Istruziene “Un Mediterraneo da favola™: Mostra di illustrazione

“Mare e Cultura” tenutasi pressa il Complesso Monumentale di S. Maria

'La Nova a Napoli dal 21 marzo-all'11 aprile.

28/03/2003 - presso il Complesse Manumentale di S. Maria' La Nova a

Napoli convegno dat titolo “ 1 colori del Chiostro: didattica, storia.e arte’

destinato al personale dirigente e docente della scuola;

08/04/2003 - <Corso di aggiofnamento. présso il Gomplesso
Monumentale di S. Maria La Nova a Napoli corso di aggiornamento dal
titolo *“Tradizioni e futuro- nella letteratura per ragazzi” destinato al
personale dirigente e docente delle scuole:

19/10/2004 - Seconda Edizione di un Mediterraneo da Favola,




Complesso Monumentale di S. Maria La Nova a Napoli: didattica,

destiriato al personale dirigente e docente della scuola:

Carso di formazione. per dirigenti scolastici svoltosi presso 'Hote! Ariston.
di-Saternc

Talune attivita gestite:

Modello 3D Studic — Corso ‘Disegno tecnico con AUTOCAD e

ModellaZione 3D" — organizzato da. MASTER ASSOCIATI- Avellino;

Sottoprogramma n.14 — P.0.940025 11 — “Lotta alla dispersione nella

scuola dell'obbligo in aree: di particolare degrado” - Misura 14.3 “La

s_c_:uola: orienta la scuola” — M.P,L/D.G.I.S. — F.S.E. - S.M.§. MAMELI -
Piazzola di Nola;

Sottoprogramma n.14 — P.0.940025 11 - “Lotta alla dispersione nella
scuola dell'obbligs in aree di particolare degrado” — Misura 14.3 “La

‘scuola orienta la scuold™ - MP.L/D.G.LS. — F.S.E. - S.M.8. MAMEL| -

sezionhe dlstaccata di-Pelvica di Nola;

Soitoprogramma n.14- Misura 14.3 “La scuola orienta la scuola® —
M.P.1/D.G.1.S. - F.S.E. = 3.M.5. NOSENGQ - Afragola;

Progettc “Orientamento” inerente al Piano Offerta Formativa(P.Q.F.) -
I.T.C. MASULLO - Nola;

Sottc;programma n.5 — P.0.940025I1 — “Corsi di specializzazione Post-
Diploma” — “Tecnico in protesi fissa competente in sirategie di vendita” —
M.P.I/D.G..P. - F:8.E- |.LP.S.1.A. di MIANO — Napoli

Elabarazione e produzione di un software Multimediale a supparto delle
aitivita didattiche del progetto "La. scuola orienta la scuola” -
M.P.L/D:G:.8. - F.8.E. -~ S.M.S. NOSENGO — Afragola;

Corso post- dlploma per “Tecnico competente nefla conduzione di
impianti automatizzati * - Progettl a sostegno delle aree depresse’
C.I.P.E. circ. 14910b1A del 13/10/98'~ |.P.S.1.A. di Miano - Napali;

Etaborazione & produzione di un software Muitimediale a supporto delle
attivity  didattiche del progetto “La scuola orienta la scuola” —
M.P.1/D.G.1.S. - F.8.E. — 8.M.8. MAMELI — Piazzollz di Nola;

Sottoprogramma n.9.— Misura 9.3 — P.0.94002511 - "Attivita mtegratlve
di aggregazione, socializzazione, promozione culturale dei giovani” —
M.P.). - F.S.E. - .P.S.|.A. di Bagnoli (Na) sede coordinata di Pozzuoli;

Corsi Post-Qualifica per “Operatore per la gestione dei ‘sisterni
produttivi* — Classi IV e V TIM — LLP.8.LA. di Bagnoli (Na) , sede

coordinata di Pozzuoli;

Corsi biennali di Specializzaziohe per le attivita di sostegno agli alunni in
S|tuaZ|one di handicap istituito dall'Universita degli Studi di Macerata in
convenzione con il Conserzio- interuniversitario FOR.COM di Roma ,
A.A. 98/00 — Gestione ed organizzazione di n, 14 corsi tenuti presso le
sedi di Pomigliane d’Arco, Marigliano e Polvica di Nola per 560 corsisti;




e Date

» Nome e indirizze

del datore di laveoro
"= Tipo di azienda o

» Corsi biennali di Specializzazione per le attivita di sostegno agli alunni in
situazione di handicap istituito dall'Universitd. degli Studi di Macerata in
convenzione con il Consorzio interuniversitario FOR.COM di Roma ,
A.A. 99/01 — Gestione ed organizzazione di n.7 corsi tenuti presso la
sede di Polvica di Nola per 280 iscritti;

+ Corsi biennali di Specializzazione per le attivita di sostegno agli alunni in
situazione di-handicap = Classe Sezione Diversa istituiti -dall'Universita
degli Studi di Macerata in convenzione con il Consorzio interuniversitario
FOR.COM. di Roma , A.A. 98/06. &'99/01 — Gestione ed arganizzaziene
di n.4 corsi tenuti presso la sede di Polvica di Nola per numero 135
corsisti; '

« Piano Regionale LF.T.S. 2000/2001 - Progetto "IL restauratore su
legno, tela, ceramica, affreschi e materiali lapidei” realizzato in
partenariato con: Liceo Scientifico Statale “F, Severi di Castellammare di
Stabia, Istifuto Universitario “Swor Orsola Benincasa” di Napol,
Sovrintendenza Archeologica di Pompei, Sovrintendenza Archeologica
di Salerno; Ditta Giovanna 1zzo Restauri di Napoli;

+  Progetto “IN" — Programma straordinario di politica attiva del lavoro per
l'alfabetizzazione informatica & linguistica dei giovani promosso dal
Ministero del Lavoro e delle Politiche Saciali in collaborazione con Italia
Lavoro S.p.a. — Centro per |a gestione ed organizzazione di n.9 corsi nel
periodo 2002 /2003,

s Corsi di alfabetizzazione informatica (1° e 2° livello) per docenti tenuto
presso la S.M.S. “Ciaramella™ di Afragola negli anni 2001 e 2002 per
numeéro 68 corsisti;

« E.C.D.L.- n.8 corsi di preparaziore per il conseguimento dell E.C.D.L.
(European Computer Driving Licence ) nel'anno 2002;

o« Corsi di Formazicne per Collaboratori Scolasticii Gestione ed
organizzazione di n.5 corsi di formazione per collaboratori scolastici dal
titolo “Corso di formazione per il servizio di assistenza di base ad .alunni
diversamente abili per esigenize di particolare disagio e per attivitd di
cura alla persona” svoltisi nell’A.S, 2002/2003 presso le seguenti sedi:

S.M.S. “G. Merliano” di Nola (Na);

] Circolo Didattico di Pemigliano d'Arco {Na);
S.M.S: “Stanzione” di Orta di Atella (Ce);
SM.S. “ A Genovesi” di Nocera Inferiore (Sa);
Direzione Didattica Statale di Vilia Literno (Ce).

»  Corsi per Funzioni obiettivo-rivolti ai docenti N.2:

- Istituto” Rampone “BN
- Istituto “Galilei” BN

Dal 1899 _ _ |
Associazione "Mediterraneo 2000 Onlus” con sede in Saviano (NA)

Terzo settore




settore
* Tipo di impiego Socio
«» Principali Gestione e organizzazione

mansioni &
responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date- Dal 18/11/2011 al 23/02/2012

» Nome e tipo di Scuola Di Formazione Forense di S.Maria C.V. (CE)
istituto di '
istruzione o
formaziorie
-« Qualifica Corso di “Legislazione Mincrile”
conseguita
« Pringipali Legislazione Minorile, deontolegia, previdenza.
materiefabilita '
professionali.

.oggetto dello

-studio

* Date Anno 2007

- Nome e tipo.di Corso di preparazione per Concorso in Magistratura presso
istituto di Magistrato Dott. Maurizio Santise, Napoli Via Orazio

istruzione o
formazione _
» Pringipali Diritto Civile, Penale, Amministrative.
‘materiefabilita
professionali
oggetto deilo
studio

+ Date Dal 1990 al 1995

* Nome e tipo di Liceo Classico "Giosue Carducci” Nola
istituto di
istruzione o
formazione

+ Ptincipali
materie/abilita
professionali
ogyetto dello-
studio

« Qualifica Maturita Classica
conseguita

» Date 14.03.2006




» Nome e tipo di Universita degli Studi di Napoli “Federico 1I"

istituto i Facolta di Giurisprudenza
istruzione o
formazione.
« Qualifica Laurea in Giurisprudenza
conseguita

« Livello nelia
classificazione
nazionale (se
pertinente)

*Nome e tipo dii | AICA: Associazione ltaliana per.il Calcolo Automatizzato
istituto di
istruzione .o
formazione

* Principali
materie/abilita
professionali
oggetto dello

studio
* Qualifica Esaminatore per il rilascio della
conseguita Patente Europea del Computer E.C.D.L

+ Livello nella
classificazione
nazionale (se
pertinente)

LINGUE PARLATE O SCRITTE:
Acquisite nel corso delfa vita e delfa carriera ma non necessariamente riconosciute da certificati e
diplomi ufficiali,

]' MADRELINGUA ITALIANO !
ALTRE LINGUE:
_ Capacits di lettura Capacita di scrittura Capacita di espressione orale
INGLESE Discreto: Discreto Discreto
SPAGNOLO ‘Buono _ Buono Discreto

CAPACITA E COMPETENZE RELAZIONALI _

Durante il periodo di lavoro e i corsi di forfiazione organizzati e gestiti. ho acquisito capacita e
competenze relazioni, di analisi, di sintesi, di comunicazione, di miotivazione e problem solving
attraverso i ruoli ricoperti. _

Inolire, ho acquisito altre competenze come: deduzione al servizio € alla causa, senso di giustizia,
ottimismo rispetto al cambiamento, consapevolezza della complessita, atiitudine alla trasformaziohe €
allinnovazione, attitudine alla condivisione, senso del limite ed accettazione “creativa” dei fallimenti.

CAPACITA E COMPETENZE ORGANIZZATIVE N
I ruoli ricoperti hann fatte acquisire le seguenti capacita:

1. conoscenza sulia gestione del personale dipendente,




2. ‘capacita di gestione di priorita multiple,

3. capacita di lavorare sotto pressione e fuori orario,

4. tenuta allo stress,

5. qualita in velocita,

6. comunicazione e ascolio attive,

7. persuasione,

‘8, capacita di negeziazione & di gestione dél consenso,
9. capacita dif gestione dei confiitti,

10, motivazione e cfeazione del clima.

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE
Lo scrivente risulta esaminatore ECDL core.

CAPACITA E COMPETENZE ARTISTICHE
Musica, scrittura, armonia degli-ambienti.

PATENTE O PATENTI Automohbilistica (patente B)

Il Sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali in base alla L.. 196/2003 _
Dichiara inolire di essere consapevole delle sanzioni penali, nel caso df dichiarazioni non veritiers, di
formazione o uso di atti falsi, richiamate dalart, 76 del D.P.R. 445/2000 oltre alla,revoca dei benefici
eventualmente percepiti

Saviano li, 25/01/2017
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1L SINDACO

Yista l delibers df G.M: 0.2 dell'R01.2010 "wul.n ad oggr:mo ¢ modificn 2t 7 I):sc;ph*mn: del WMuclen
di Valutazione ipprovate con delibemzione GoM, 1.8 del 24 m 206

Richiamate Pardeolo 14 comma 1° del DLgs n. 150 del ”(K;‘} the prevede che ognl Amministazione

.?’

sidan o un r_,rgmuamo mdipendente di valerazione delly *‘Ch(}l:;!‘i’lﬁic

Visto i Decrern Legislatico n.165 del 30.1 2001

Visto il Decrera Legistarivo 0,267 del 18.08.2000;

Visto i vigente _S‘tamto-.somunah:;

Rilévato che 1 Nuglso di Valutizione vieae pominato dal ‘iindiém al sensi della feger 15 del 2000 _
armcolo 4 comea 2 letrg: v che b scelts dei nomponenti non. & soguitta & procedure compa_m.ri'vu ul
senst dellinieslo 7 comma § qiiater del Dgs n. 163/ 900'1:

Considersto che & sea duto U'incarico del t‘:‘o‘rnpo[nennrzl?’ Nucleo di Valurazione e che peanto oteiere
procedere 2liv nuova nomina ;

Vists i ouznceliom professiomale defiavvocato [ovine Leonaeda nate o Benevento 1l 2201.1976
ACQUIBITO al prot o, 9637 ded 15.06,2015 dal yuale § evinee Pespertenya ¢ b p;of;:‘ssiqn:’slirﬁ Hecessarie
per Pespletnmentor de compiti ¢ funzioni dnexenti a} presenie inearieo § _

Yisto il curricidum professinnale del dotror Scotd Saveriv aam a Nols il 5001980 acquisito of
promoesdio n, 9658 do.l 15.05. 2013, persona -dotam di esporienya ¢ pmtasmamhm neesssarie: por
Pespleraminic dei compiti¢ furizion inerepd 4! presente ncaricp ;

Visto il curdeujum professionzle dellz dottoresss Tafurn f‘,lomcm nama a il 2.08. 1965 ACquisicG )
protocalle 9394 del 10.06.3015 pessonz dotaw’ 'di esperienza ¢ peofessionalih necessarie per
E*é‘splc mumento dei compid ¢ funziont inerenti al presente i‘ﬂ_cnrlca;

Visto: Pazuealo 6 del T3, 78 convecdie solia legge 0. 122 del 2014 in base _:'J.:qu'a'lc le retzibozon o e
altre ueilicd cemunquc denominate corrisposte dail pubbliche amministrazion: ; icomponenti gh organt
dindinizve, ditezions ¢ controlls sonc auromaticamente tdotee ded 10% rispesio 4glt impord deultant

Alls data del 30.04.2010;

%

Pole Enrict Mfe Micola $0039 Sevivio (N8 - Fel 1814 SL3E I8 - fI3L8ID3B T teenies
mn! CETIA Tonilting, AL - Mrc‘wsrr?."fpn u.mrum gerianm ren it




C’omwe dz &czvnm@ o
| Cirtar Merr apolitana di Napoli
¢ B SINDACEH )

Cousideraro che tule disposizione 5 applica anche sl Nudio di-vslutazicne:
“Tante premesso

DECRETA

Pert oty dicui gy ‘premessa che qui st intendonn mfugwlmcnrc dpogtatl & waserit,
) i costituire I Nucleo di Valurazione com poste, dalht seguentt persun ;
avy. Lovino Leonarde in qualitd- dh Presidente.

dr. Seeru Savério menmbro B¥periy } i

T

-3

d.ssa Filomena Tafuio mtmbr;'-: 25perto

2 i dare AL che Pineasico ¢ conferiio per la dugara di 5 anni o cormungue fino al camplemaonto:
detha valuhzmrc dell'ultime anno di. aferitments,

3 Che compeons of auclo tuce lo ﬁmzmm © activied pu..vf_s‘zu dalle Teggl vigenti'in m:t{cn’a‘, feppe .

[3{};‘?{}{1\! legge n. 190 del 2012, Digs n. :3 del 2013, dal vigente Regolumento per il

:uuzxommmtn def ouclen i valeazione approvats cos atto di G.C. a8 del 28012006 »

| /‘} succ.modif & dal-Regolamento Approvato nes Ja-di’scnpﬁha del sistérna intteprace dei-conwolll interni
’:f appmvato con delibers & C.C. ni 35 del 12, 11.2013 modificaty con delibern di C.C. 17 del

19.05.2015 , dalle- disposivioni previste nel Piane Trieanale Anticorrudone. approvara con Jelibera

AN

di Giuna Comunale 0. § del 27.01.2015.

0 s;ablh._::: che Jcatmpenso anaue per companent del nucho. ¢ p:z'ri udd £, 6.'.‘1{'}“,'{}_(5 oltre nner s
dovuti ed & 8.100,00 per il Pregidents .

33 11 demandare, al responsabile del sertore servizi finanzian gli am -'consegucn& al:presentd dicra,
pressande che st provvederd 4l pagamiento delle relative  competenze, dietn presciezione di
cegokite documentazione, comprovante anche Vesplémmento del) attivitd dovuta,

6y Di seabilice che it presente decreto sis  pubblicatsc sl siro, web istituzionaly de} Comune neila
sezione tasparenza valutizione & Mneriro '.

7} Dicomunicare il present o ai compunent i Nudleo df Valuazisine.

P e Enrivg LeSioda S0 Suciomo (N tel 8L, A0 3558 - 81 038 P toenter
e soviuag, it ul}:g uumm!ﬁ n wmm':( FUVILIT FLL T

ill|‘
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COMUNE DI SAVIANG
_ (P I’OV-_in-_C_.ia di Nap oli)

Prot. 4831 b 162 20, 5

Dggetto: Nomina Nuocleo di Valutagione per ilcontrolio interns e di gestione,
IL SINDACO

Premesso che gia da diverse tempo il Nucleo di Valitizione quests Comnuné ha
Cessato di aperare pep Scadenza quinquenniale, per cyf bisogna procedere ulla noming

interna ed esterna daj Suol componenti;

Vista D gs. ‘3{}:.'1")?“ 999, n® 284 ad Odgelts: “Riording potenziamento dei
nigccanismi e degli strumeni di Mmonitorageio e ¢ valutazione dej costi, dej
rendimenti e de; risultati da]l*asi VIta siolts dalle Ammj ristraziony Pubbliche”;

Vistd 1] Discivlinare del MNucles di Vahitazionea per H contrplle interno dj gestione de]
Comune, approvaio con deliberazions della G.C. del 24 genpaio 2006 p° 8 i
particolare Pap, 7. comsa modificate can deliberazione di G.C. e Z.del ¢3.04.2019,
che stsibifis_ce?_ tra Paltro, che §] Nucleop df valutazione & COMpPOsto da tre membiy, i
Sl UNO PO essers Components nterno scelta del Sindaco. wn i Segratapis

Qenerale, H Dirattore Generale, o i Respensabile det Servizio Personale deft’ Ente:

-
Che a tal FTOpOSIES, ¢on nota prot 1403 cEeI--‘O:I.QE.’ZO.]i}, & Stato chiesto specifica
parere al 'L')'"i'pssr*ci'me_ntc deglt aftap intérni o territoriali del Ministero def)’r nterno;

Che detto Dipﬁrt_i-meuto_., €Ol nota prot, 15706/5R def 10.03;201-0, acquisita af
protoecollo penerale dell fnte eon n® 3367 in data 12.03.2010, non ha eselyse la
[1038thilitd dj pProcedere alla noming ‘del Responsabife def Servizio Personale, quale
Presidente del N ucleq di valutazione dj questo Comune, fielle mors dell “adeguarmernto
del Regolamento alle nugve disposizion; legistative:

Rilevato che ; Commponenti devony poOssedere diploma di faurea complety ed g
Conoscenza d 8estione de| personale, it mtm_dacu.menta'{o‘da apposito curriculuny,
‘sf’_-_i:;i.m ia richiesta o nomina con Anaesse currichlum del Dottor n Economia »
Commercio Scotti Saverio nats a Nola il 05.09. 1980 ¢ residente in Saviang alis Via
{8 Da Nala n91 L. acquisita af Prot n® 4423 in data O‘.?”.Od&;@"i 0

Visty, altresi, 1 richiesta cop allegato curricalum  del) Avv. lovipe Leonardo Haie &,
Seneventy i 22.01.1975 « residente in Saviano afla v i E. Giasturco n® 4564
dcquisita al prat, o 4442 in datg 02 £4.2010: : :

Ritenuto di nominare il Rag. Capd dell Enge Dr. Francesco Crigo Presidente del
Nuelso ¢ quale membre intermne, aonché | Siga, Scot Savério ¢ Jovine Leonardo

<IN

Gl compopenti esterni del Nyl 20, tutl in. possessg dei preseritri Fequisin dj legue o

¢ Regolar-nﬁmo;

bt e e ._,;w..;w—-.w.e“'--c.w....._,“._..__..,_.n_.,,.,_..ﬂ_ ——
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COMUNE DI SAVIAND

{Provineia di Napoli)

Prot, 8% Lt 1{-4 29,5

Oggetto: Nomina Nucleo di Valutazione per i controlle interno e di gestione.,
IL SINDACO

Premesso che gid da diverso te mpo i Nucleo df Valutazione. di guesto Conune ha
tessato di operare per scadenza quinquennale, per cui bisogna procedere alia nomina
nternd ed es starna dej suoi compogenti; _ _

Visto it Dl gs. 30.07. 1999, n® 286 ad oggetto: “Riording e potenziamento dei
meceanismi e degl strumeny 4 monitoraggio e di valy tazione dei costi, dei
rendimenti e dei risultat] dell’ attivitd svolte. dalle Amministraziond Puabbli hL

Visto 11 Disciplinare del Nualeo di Valutazions per dcontrolio mtemo di gcsuoﬂc tlej
Comune, approvato copn de Iibx.rcwonn della G.C. del 24 gennaio 2006 n° 8., n
particolare 1’ ‘art, 7. come modificate con deliberaziona 41 G.C.on° 2 del 08.01.2010
che stbilisce, ra Ualtro, che i1 Ny ucleo di valutazions ¢ £ Composto da tre memibyl, d
CU N0 potta essers comporente internc a scelis del Sinda aco, tra i Segratarie
Generale, 1 Diretiore Generm..‘ o il Responsabile de!? Nervizio ?eraonaie dell Enre:
Che a tal proposito, can faota prot. 1403 del 01.02.2010, & stato chiesto specifico
parere aI Dipartimento degli affar j Iatemi ¢ territoriali del Ministers dell" Interno;
Che detto Dipartimento, con nate prot. 13700/5R. de! 103, 2010, acquisita 2l
protoco! io generale dell'Fnte cou n® 3367 In date 12.03.20] 10, non ha escluse ta
possibiitd di procedere alla nomins: del Responsabile del Semno Personale, quale
Presidente dsl Nucleo di va alutazione di quesio Comune, nelle more dell’ adﬂgudrncntn
del Regolamento alle fugve disposizioni legislative;

Ritevaio che | component] devono possedere cimoma di laurea cwmp!r*w ed una
conoscenza di gestione del personale » thwtto documentato da appasite furriculung
Vista {2 richiesta o HOMINA con anmesso u.mcu’um del Doter it Feonomia o
Cammercio ‘Zx. rwi Saverio nato a Nola i 05.09,1980 ¢ 1 residents in Saviane.ahs Vie
(o Da Nola #%11 sacquisitaal prot. n® 4423 in data ( (7.04.2010; _

Visti, alieesi; o udm:sta can.alleg hato curriculumn dti"\vv Tovine Teonardo. nate a
Benevento 1l 22.01.1976 « residenie ‘in Saviano alla Vig & Gianturco n® 4574,
fequisita sl proc 0% 4443 in datn 02,04, 20108

Ritenuto di nominare i1 12 ag. Capo dallEnte Dy, Francesco Qrigo }3*¢¢;l(’;11;£ del
Nutleo ¢ quale membre itarne, nonehé | $Sigg, Sm s Saverio ¢ foving Leonardo
quaki tomponenti estern; el Nugieo, i in’ POSSESS0 ¢ ¢l Preseri. reqtusm di legpe
i Regolanienio;

o,
.fff;f’-";‘;?“;




. A '
B

Con { patert di cul ail®ar 50 ed ai sensi dell’ast, 147 del D, Lgs I 267700, nonché
deflart. 7 dal dizciplinare per la isfituzione del Mmieu di Valumzione per il econtrallo

ierno-é di I gestions;
DECRETA
EY nominato i Nucleo di valutazione per il controllo ntemno ed | controle di

gestione dell'Bnts, ai sensi dell’at. 7 de chcq Hnare per Pistituzione del Mucleo di

Valutazione approvato con atto di RC. 0™ § del 24 gennaio 24 106, & modificate con

delibera azione di G.C. n® 2 del 08.01, 2010, composto dalle sgguenti persone:

< Rag. Capo dell"Ente Dr. Franceson. Oriza Pres:dame Gterno
!J{}Et(}“r_‘ i f‘f*ommﬂ e Commercio Scottd Saverio Membro estermo
- Avv, fovino Leonardo Membro asteme.

Essi dursno in catics cingue anni, fate satve everituall nuove mspomztmn fegislative,
a decorrere dalla data dej presente decreto e possono. essere revocati anzitempo con

decreto Sindacale mom ato. :
ii presente decreto é mmwdwtamemu ssecutive. Bsso & pubblicato all’Albe Premrlo

er 13 gy, conseculivi ed & notificalo agli inwressati 2 cupa dell"Lifficio Messi dai
Comune, £ fatto obblige a chingue speti di osservarlo e di farle osservare quale

normazione di diritto pubblica,

Sa via e, 16 Aprile 2000
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1 CASAMARCIANG
o Pr{wmma di Napoli
PROT.8572 DEL 10.11.2013

DECRETOQ SINDACALE N, 27 del10.1 12015

OGGETTO « Decreto Nomina Nuckeo di Valutizione per il triennio 2015-2018.
IL SINDACO

PRIEM _fflSS(j--chc-'_gEi EE L. andisiduano strutfienti & metodologie adeguate « gorantivé i conwollo
mteno ¢ fa valmazione della gestione operativa dell’Bate per i buon andamenie defi*azione
amministrativa ed il raggiungimento degli ablsttivi fissat;

RICHIAMATO i D:Lgs. ». 286/99 che affida ai nuelei df valytazione 11 compite di verificare
corretta gestione delle risarse pubbliche;

Rl(*HIA\*I»\’iO altrest. ik sucedssiva D.Lgs: i, 150 del 27.10.2009, che in patticolure aglt aftl. 7 e
4 dispone che ciascuna Amministraziane si doli di un Organismo iadipendente di valutazione
performance {OFY) in sostinizione dei servizi di controtio tnteeni di et ol D.hos. n. 28971999
C(J'\-bIIBER ATO chie L CIVIT con delibernzioni n. 121 e 9022010, 0. 23 del 6.11.2012 e 0. 12
del 27,02.2013, ha precisato che gl end-localt hanno o facoliddi istimire 1'OIV in sostitzions del
Nu:_. Ef_,_n di Valutazione:

RICHIAMATO i parer¢ 0325 del 2011 espressa dalla Corre dei Contl ~ Sezione Regionale di
Controlto per fa Lombardia. che in linca con ovisniamento espresso dalla CIVIT, ha confermato fa
non. applicabilitd agh ent docali dell ar. 14 del Dut Logs.0n E50/2009;

ATTESO che guesto Ente ha seelodi continuare ad avvalersi del Nucieo di Valutazions:

VISTA o delibera i G.M. n. 89 del 23.07.2015, con la quale & stio confermaia Uistifuzione in.
guesto. Comune del Nucieo di Valuazlmnne ¢ approvaio 1 Regolamento del Nudleo di Valutazione:
YISTO in particolare et 2 del ciisn Regolamento relativo _‘_11_}4 naming '€ compesizinne, det
Nugcleo di vidutazione:

DATO ATTO che ai seasi del"art2 dod citito regolaniento il nueles di valutizione € eomposto da
tre. pembri esterni di coi une con funzione di Presidente ed & nominato dal Simdaco con proprio
deeretn @nuge conto del cwrreuium professipaile e delle esperienze forfitive é/o concrete
diretianiente. acyuisiee: _ _

Visto che con Decreto sinducale n.21 def 86.40.2015 veniva nominato i Nueleo di Valutzione per
il mienain 20032018, composte dal Dr. fovine Leonarde in gualiti di presidente del Nucleo i
Vaidutazicne, dib Dr. Galusso Franéescanmnio ¢ Jad Dr, Priseo Giovannt, quali compdnentt membr
esterni del Nucleo di }1]u.a:imlf,' B _ o
Visto che con decreto n.24 del 15, 102045 venfvy miutn il deerete n.21 del 06, "‘Ul'ﬁ per
temporandd ndisponibilich ol ussolvimento delfincarica da parts del Dr. Tovino Lesnanda: quals
presidente del Nucleo-di Valumzione _
Considerate che it Dy, Leopardo Tovine, per le vie brevicha succgssivamente c.'(jnf:.'rmzm'i b sua
totale disp sonibilith ad assitmere 1Y incarico in qualidh di presidense del \'ucieo di Valutazione; '
RITENUTO di rideterminarsi in merito allu aoming dej componenti dei Nucleo di V.!;Ulu?ihf‘ﬂ
confermando 1 professionist @il incaricatl con it précedents deerelo 212015 e per i quali & 2tnid
acyLisite 1 curriculu vilpe che risponde eppiena afle professionalitl o alle compeenze neeessaric
sl assolvimento detl incarten de guos '
VISTO I DL 286199

VISTO f D Lys.n, 16372001

VISTO 1D Legs. 18 agosia 2000, 267




PECRETA
. . ' . . . .
Di nominare it Nuglen di Valutazione, nella composizions di-cw allsare 2, convme B did vigente
Regolamento del Nucles i Valutazione approvaty con deliber di GV 089 del 2207201 Snelle
persone appressa indicats: '
- Dr. Tovino Leonardo. nato o Benevento il 22;”}1!!9;6 e residente in Savisno alld Vi B
Cimgturco 1, 435 © esperty esterna., con Tunziont (i Presidenty; _
- Dr. Galasso Francescantonio. nato a Nola i 18/07/1939 ¢ yesidente i Cleciann alia Via
A De Gdsperi . 5. membro espertt esterno; _
- Dr. Prisco Giovanei . nato 4 Pomigliano DY Arco { Na) VR/07/1847 e residente in Nola
(NAY alla Via San Paola Bel Sito I Traversa p.24/26. membro esperto esterno;

D dare atto

- glie fe tunzioni soaw guelle dpbre ail ars. 3 del vigente Regolamento del Nucleo <[i Valuaziond:
- che Pincarice decorre dalla duta deliinsediamerito del \'uclco di Valttazione & dura in carics ve
N, salv revaca molivata con alto sindacale:

- che {Mincurico & rinnovabile peruna solavoirg,

- che 1 compenso prevists dalla dalibera di G.M. n. 33 del iO,f,}_xEFJOJr cosi come ridotto dalit Arté
commy 3, della Legge 30.07.2000 0, 122 & purd a € 113,30 per seduta:

- che i} cumulo del gewon di presénza in ragione arang, non potrd superare. fa misuradel compenso
ALY tordo riconoscinty af Revisose dei Conti,

DISPONE
- che copia del presente deoreto vengd:
- notificae agh interessati ncIlf’e forme di legge;
- wrasmessi al Responsabile del sesvizit finenziavio per gli aed cong gu*n?mh -edessan per
Pesogaziong del compensa;
- il Segretario-Comungle per pppottuna convscenza;
- pubblicato all” Albo Preterio-del Convarie per gg. 15 consgeutivi.

Dalla Residenza Municipale, i o
ILSINDACO
{ Avv. Andrea Manzi)



{@ “%ﬁJNE Ei C f%éAM%%%ii%W@ |
Provincia di Nﬁ?@ii s

DECRETO N.26/2010

Protn. A9 6
1L SINDACO

VISTO Vart. 59 dei vigente regolamento comunide-di organizzazione degh ULHici ¢ dei sérvizi, nel
restid riformulam ¢on delibera df GML e 152 del 281099 ¢ successivamente modificato con
defibera di G.M. 1. 74 deli*] 1.06.2008;
VISTA la delibera of M. n: 157 del 28.10.99, con la quale in aftuazione della ciiata novmaliva
regolamentare veniva istituito i1 Mucleo di \f’aiutaa@m & conirolio;.
RICHIAMATA, da thimo, la deli bera di G.ML n 56 del 26.052010, con la guale veniva
madificaia la composizione del Nucieo di Valutazione, stabilendo che o stesso ¢ composto da:
- ESPERTO inteeniche di valutazione, estéme all Amministazione, con funzioni di Presidente:
- 2ESPERT! in técniche di valutuzione, esterni all' Amminiatrazione, cun funzioni di Componenti;
ATTESO che alla nomina dei due espert] provyede i Sindaco con atto menocratica;
RITENUTQ 2 tattto provveders;
VISTI Lewnicula del sigg.ri dott.ri: _ .

2} iovino Leonardo, date 2 Bensvento i "22-!0?5'19?6 ¢ tesidente i Saviano alld Via E.

Craniureo n. 43

bt Bellobuono DQIW‘.I‘IC{} nata a Nola il 14/0841973 ed ivi residente a}la Via Feudo. 150

¢} Muto. Clemente nawy a Nola i 15/06/1968 & residente in Marzano di Nolu afla Via

 Mazionale 48; ' . o
dai quali rilevasi che gli stéssi preésentany le necessarie competenze per ricoprire Vincarico di
componerite dei Nueleo di Vahnazione;
VISTO if D.Lgs. 286/99;
VISTO i} 1L Legs. 18 agosto 2000,4.267;

BECRETA

Di nomuiace il Muctes di Valutazione, nella composizione di cal, da uliimo, alla delibera 4 G.M.
n. 36 del 26.05. 2010, neHe persone appresso indicaie 2 megho in epigrate generalfzzate:
- Dr. fovine Leonarde, esperto in tecniche di valwazione, esterno all' Amministragione, con
funzioni di Presidente;
» D, Bellobuono Domenico, esperts in seeniche di v:.lut::zlon\,, esterno all? ﬁnﬁmt%raaum
son fuoziontdi Compenente
- Pr. Mute Clemente, esparlo in tzoniche di valtazione, sserno. all Amministiaziong,; éon

funzioni di Componente;
Dare atro elie ; ) . .
- Pincarico decorie dalla data dellinsediamento del Nucige f'l Valumzione ¢ controloe ed ha la

durta corrispondenie al :Aandazo gléttive, galvo reveea-notivala con aito sindacale:

n adercnza all atto gumtale n, 33 del 10.032004 i €,

- .c.u_mr.i_io del gononl di presenza in pagione 2, nor polvd SUpEre by misurn del compensa
drtnuo Inedo Alconaseidto af Revisore det Cont,



- -‘1 copia def presente decrefo venga o - "
- natificato aglh interdssati nelle forme Gi Jlegge:
- lrasmessa al Responsabile del ‘:-Ll"vt?l() finanzinrio per g }.‘lf artl conseguenziall e * NECessart per
}? :’mg‘l?.one del compenso;
- al Segretario Comunale per oppor (HDE-CONOSeenza;
- pubhimdm all’ Albo Pratorio det Comune per gg. 15 consecutivi.

Dalla Residenza Municipale, 1 10 Settembre 2040 w /’B
AL SINDACO
i} ’\f[mm)

t'ﬂ\w »\n?f
' /

COMU D CASAMAR CIANG

1’ ovingis dbf Napoli
i sgtisneritio Mesgo Gom unale certifica di aver
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| UNISU |
UNIVERSITA TELEMATICA DELLE SCIENZE UMANE
~ “NICCOLO CUSANO”
FACOLTA DI GIURISPRUDENZA

Il PRESIDE

Roma, 13 settembre 2010

Al dott.
Leonardo IOVINO

Si dichiara che il dott. Leonardo Jovino con delibera del Comitato Tecnico Organizzatore
del 17 febbraio 2009 ¢ stato nominato, per il residuo a.a. 2008/2009, e con delibera del medesimo
organo dell’11 dicembre 2009, per Pa.a. 2009/2010, cultore della materia di Diritto privato (S.8.D.-
TUS/0T), docente. Prof. Alessandro Martini, afferente al Corso di Laurea Magistrale di
Giurigprudenza presso la predetta Facoltd dell’Universita TL -delle’ S¢ienze Umane “Nicgolo
Cusano”™ di Roma ¢ che, con delibera del Consiglio di Facolta di Giurisprudenza del 18 giugno
2010, tale nomina gli ¢ stata conférmata anche per Pa.a. 2010/201 1.

Si rilascia per gli usi consentiti dalla legge.

Cordiali saluti.

1l Preside della Facolta di Guurisprudenza.

Prof. Avv. Fiorella D" Angeli
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