COMUNE DI CASAMARCIANO
(Provincia di NAPOLLI)

COPIA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 131 DEL 26 NOVEMBRE 2015

OGGETTO: Approvazione progetto di miglioramento dei servizi. —
Integrazione ex art. 15, comma 5, del Contratto Collettivo Nazionale di
lavoro del 1° Aprile 1999 delle risorse decentrate variabili.

L’anno Duemilaquindici e questo giorno ventisei del mese di Novembre alle ore 13,40 nella sala
delle adunanze della Sede Comunale, si € riunita la Giunta Comunale convocata nelle forme di legge.
Presiede I’adunanza I’Avv. Andrea Manzi nella sua qualita di Sindaco e sono rispettivamente presenti

ed assenti i seguenti Sig.:

PRESENTI | ASSENTI
1) Avv. Andrea Manzi SINDACO X
2) Dott. Francesco Buono VICE SINDACO X
3) Sig. Arcangelo Piscitelli ASSESSORE X
4)Dott.ssa De Stefano Carmela ASSESSORE ESTERNO X
5) Avv. Caccavale Lucio ASSESSORE ESTERNO X
TOTALE 3 2

Con I’assistenza del Segretario Comunale dott.ssa Maria Rosaria Luciano.
I Sindaco, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione ed invita i

convocati a deliberare sull’oggetto sopraindicato.
LA GIUNTA COMUNALE

Visto il D.Lgs. 18 agosto 2000,n. 267;

Vista la circolare del Ministero dell’Interno n. 17102 in data 7 giugno 1990.



LA GIUNTA MUNICIPALE

VISTA I’allegata proposta avanzata dal Sindaco;
RITENUTOLA meritevole di approvazione;

VISTO il parere di regolarita tecnica, reso ai sensi dell’art. 49, comma 1°, del D.Lgs. 18 agosto 2000,
n. 267;

AD UNANIMITA’ di voti, espressi nei modi e termini di legge;
DELIBERA

- di approvare la proposta del Sindaco, che si intende qui integralmente riportata, che ha per oggetto:
“Approvazione progetto di miglioramento dei servizi. — Integrazione ex art. 15,
comma 5, del Contratto Collettivo Nazionale di lavoro del 1° Aprile 1999 delle risorse
decentrate variabili”.

- di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva ai sensi del comma 1 dell’art.134
del D.Lgs. 18 agosto 2000, n.267.



Proposta del Sindaco

OGGETTO: Approvazione Progetto di miglioramento dei servizi — Integrazione ex
art. 15, comma 5, del Contratto Collettivo Nazionale di lavoro del 1° Aprile 1999
delle risorse decentrate variabili.

Vista la delibera di G.M. n. 78 del 24/06/ 2015, esecutiva, di Direttive alla Delegazione Trattante per
la contrattazione decentrata integrativa anno 2015;

Visto il bilancio di previsione 2015 e il PEG 2015 ed in particolare le somme destinate a finanziare il
fondo;

Vista la determinazione del Responsabile del Servizio Finanziario n. 37 del 06/10/2015 con la quale si
e provveduto alla quantificazione del fondo da destinare alla contrattazione collettiva integrativa
decentrata relativamente all'anno 2015;

Vista la pre- intesa sottoscritta il 08/10/2015 tra la delegazione trattante di parte pubblica e la RSU
aziendale in riferimento al contratto Collettivo Decentrato Integrativo Parte Normativa triennio 2015-
2017 e alla destinazione e I'utilizzo del fondo 2015, nei termini risultanti dal verbale della delegazione
trattante;

Vista la delibera di G.M. n. 118 del 14/10/ 2015 di approvazione delle pre-intese e di autorizzazione
alla sottoscrizione definitiva degli accordi;

Atteso che:

- I’Amministrazione Comunale, per propri fini istituzionali, si e fatta promotrice di una serie di attivita
finalizzate alla realizzazione di eventi culturali, sociali, ricreativi ed altro;

- per il corrente anno ha approvato con delibera n. 80 del 24.06.2015 un contenitore artistico
denominato: “Scenari Casamarciano” che comprende una serie di appuntamenti artistici in linea con la
tradizione teatrale;

- il suddetto contenitore comprende i seguenti eventi: Festival Nazionale del Teatro Citta di
Casamarciano, La Commedia dell’arte, il Teatro all’improvvisa, Settembre al belvedere e Il Sacco

di Babbo Natale;

- per la realizzazione del “Il Sacco di Babbo Natale” é stato programmato per il periodo dicembre
2015/ gennaio 2016, un calendario di eventi culturali ed artistici in linea con la tradizione teatrale
incentrata sul Festival Nazionale del Teatro Citta di Casamarciano, approvato con delibera di G. M. n.
126 del 19/11/2015, e al quale si rinvia;

Rilevato che:

- questa Amministrazione intende realizzare i propri obiettivi programmatici di attivita culturali ed
eventi artistici avvalendosi delle risorse umane e finanziarie disponibili e nel rispetto della normativa
legislativa, regolamentare e del CCNL del comparto “Regioni — Autonomie locali” vigente e
comportanti un aumento delle prestazioni del personale in servizio, cui non puo farsi fronte attraverso
la razionalizzazione delle strutture e/o delle risorse finanziarie disponibili;

- a tal fine per gli eventi programmati su citati il Responsabile del 3° Settore ha proposto il progetto
relativo alle attivita straordinarie necessarie alla sua realizzazione e depositato agli atti, progetto che
sara svolto dal personale individuato dal medesimo Responsabile e che comporta maggiori e
diversificati compiti tesi al miglioramento della qualita dei servizi erogati nel periodo di svolgimento
degli stessi;

Visto I’art. 15, comma 5, del CCNL 1.4.1999, il quale prevede che in caso di attivazione di nuovi
servizi finalizzati ad un accrescimento di quelli esistenti, ai quali sia correlato un aumento delle
prestazioni del personale in servizio, gli enti valutano anche I’entita delle risorse necessarie per
sostenere i maggiori oneri del trattamento economico accessorio del personale da impegnare nelle
nuove attivita e ne individuano la relativa copertura nell’ambito delle capacita di bilancio

Preso atto che I’incremento delle risorse puo realizzarsi solo a fronte di un conseguente concreto,
tangibile e verificabile miglioramento o innalzamento qualitativo e/o quantitativo dei servizi, che deve
tradursi in un beneficio per I’utenza esterna o interna;

Richiamato il Parere ARAN n. 19932/2015 del 18/06/2015 nel quale si riassumono le condizioni per
la corretta applicazione della disciplina dell'art. 15, comma 5, del CCNL dell'1/4/1999;



Dato atto che:

- ricorrono i presupposti per I’applicazione dell’art. 15, comma 5, precitato in quanto si tratta di
iniziativa che, mediante incremento delle prestazioni del personale in servizio, consente un oggettivo e
riscontrabile ampliamento del servizio, che si traduce in maggiori benefici per I’utenza;

- si provvedera alla concreta erogazione delle indennita dopo la verifica, a consuntivo, che le attivita
siano state effettivamente svolte, con il conseguente raggiungimento degli obiettivi e sulla scorta del
sistema di valutazione approvato con delibera di G.M. n. 81 del 29/08/2014;

Ritenuto dunque di finanziare il progetto con le risorse di cui all’art.15, comma 5, del CCNL del
01.04.1999, destinando per la sua attuazione la somma complessiva di € 3.500,00;

Atteso che sulla proposta della presente deliberazione, € stato acquisito il parere previsto dell’art.49
del D.Lgs. 267/2000 in ordine alla regolarita tecnica e contabile;

Richiamati:

- il D. Lgs. 267/2000 e s.m.i.;

- il D. Lgs. 165/2001 e s.m.i.;

- il D. Lgs. 150/2009;

PROPONE

Di ritenere le premesse parte integrante e sostanziale della presente proposta e del sottostante
dispositivo;

Di approvare il progetto di aumento delle prestazioni senza incremento della dotazione Organica
relativo alle attivita straordinarie in occasione dell’evento all’interno del contenitore “ Scenari
Casamarciano” — IL Sacco di Babbo Natale che comporta maggiori e diversificati compiti teso al
miglioramento della qualita dei servizi erogati nel periodo di svolgimento dell’evento dicembre 2015-
gennaio 2016.

Detto progetto, svolto dal personale individuato dal medesimo Responsabile, sara finanziato con le
risorse di cui all’art.15, comma 5, del CCNL del 01.04.1999;

Di autorizzare I’utilizzo delle risorse di cui all’art.15, comma 5, del CCNL del 01.04.1999, pari ad
euro 3.500,00, per le specifiche su indicate finalita;

Di dare atto che dette somme andranno ad incrementare il fondo per il salario accessorio ex

articolo 31, comma 3, del contratto collettivo nazionale di lavoro del 22 gennaio 2004 (parte

variabile), nel rispetto di quanto previsto dall’articolo 15, comma 5, del CCNL del 1° aprile 1999;

Di dare atto che la spesa complessiva, pari a € 3.500,00 trova la necessaria copertura nell’ambito
dello stanziamento di cui al capitolo “Fondo trattamento accessorio”, del bilancio di previsione 2015 ;
Di demandare al responsabile dell’area Affari Generali e Finanziari ed al Responsabile del Settore
Tecnico-Manutentivo I’adozione di tutti gli atti gestionali finalizzati a dare pratica esecuzione al
presente provvedimento;

- Di comunicare la deliberazione al Revisore dei conti,

- Di dare informazione ai soggetti della delegazione di parte sindacale.

- Di dichiarare la deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi di legge.

1l Sindaco
F.to Avv. Andrea Manzi



OGGETTO: Approvazione Progetto di miglioramento dei servizi — Integrazione ex
art. 15, comma 5, del Contratto Collettivo Nazionale di lavoro del 1° Aprile 1999 delle
risorse decentrate variabili.

Il Responsabile del 1° Settore

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA

Visto, si esprime parere favorevole.

Casamarciano, _ 26/11/2015
Il Responsabile 1° Settore

F.to Dott.ssa Sandra Corcione

Il Responsabile del 2° Settore Economico

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE
Visto, si esprime parere favorevole.

Casamarciano, _ 26/11/2015

Il Responsabile 2° Settore
F.to Rag. Anna Esposito




COMUNE DI CASAMARCIANO

(Provincia di Napoli)

3° Settore Tecnico

Progetto anno 2015
Settore di attivita 111
Unita Tecnico — manutentivo

organizzativa

Denominazione | Assistenza manifestazioni culturali e artistiche di
del progetto cui alla delibera di G.M. n. 126 del 19/11/2015
Evento "Il sacco di Babbonatale"
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DIPENDENTI INTERESSATI AL PROGETTO

E COMPENSI DA LIQUIDARSI
Num. DIPENDENTE Qual. |  FIGURA PROFESSIONALE COMPENSO
dord. |  COGNOME ENOME | ™™ ECOMOMICO
1 Mascolo Severino C4 |Istruttore tecnico
2 Restaino Nicola B3
3 Covone Gavino A3
4 Tortora Santolo B3
5
6

TOTALE PROGETTO € 3.500,00

Obiettivo finale La realizzazione delle manifestazioni.

Descrizione del Coordinamento servizi tecnict di supporto allo svolgimento degli eventi culturali
progetto e artistici che si terranno sul territorio comunale (Pulizia, allestimento e

sistemazione varie) nel periodo dicembre 2015/gennaio 2016,

Durata Dicembre 2015 / Gennaio 2016

Finanziamento Art. 15 ¢ 5 del CCNL 1° aprile 1999

Verifiche La liquidazione del progetto & subordinata all’attestazione del Capo Settore, e
programmate conseguente determina di liquidazione sulle scorte del sistema di valutazione

in corso di attuazione | approvato con delibera di Giunta Municipale n.ro 81 del 29/08/2014 .
e liquidazione




